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1. Introduccién

El 24 de julio de 2025, el Consejo Superior Universitario aprobd la creacién de la Facultad de Ciencias Humanas
y Sociales en la Universidad Nacional de Colombia Sede Manizales. La nueva Facultad tiene la Unidad Académica
Basica (UAB) en Cultura y Politica, que es responsable de dos programas curriculares de pregrado: el de Gestion
Cultural y Comunicativa y el de Ciencia Politica. Esta guia se elabord Unicamente para el programa curricular de
Ciencia Politica, que tiene disponibles doce (12) Equivalentes de Tiempo Completo (ETC) con los que creara la
planta docente del programa curricular y cubrird las actividades misionales de la UAB.

El programa de Ciencia Politica es nuevo en la Sede Manizales, por lo tanto, la vinculacion de los profesores se
realizard segln las nueve (9) agrupaciones que conforman la malla curricular. La vinculacién docente por
agrupacion se describe a continuacion: la agrupacidon Fundamentacion politica vinculard un (1) profesor con
dedicacién de tiempo completo, la agrupacion Fundamentacion econémica vinculara un (1) profesor de tiempo
completo, la agrupacién Teorias politicas vinculara dos (2) profesores con dedicacién de tiempo completo, la
agrupacion Administracion, gobierno y politicas publicas vinculara dos (2) profesores con dedicacion de tiempo
completo, las agrupaciones Relaciones internacionales y Conflicto, sociedad y gobernanza global vincularan dos
(2) profesores con dedicacion de tiempo completo, la agrupacidn Filosofia y sociologia politica vinculara un (1)
profesor con dedicacién de tiempo completo, la agrupacidén Investigacion vinculard un (1) profesor con
dedicacién de tiempo completo, la agrupaciéon Argumentacion oral y escrita vinculara un (1) profesor con
dedicacién de tiempo completo, las agrupaciones Fundamentacion politica, Administracion, gobierno y politicas
publicas y Relaciones internacionales vincularan un (1) profesor con dedicacion de tiempo completo.

Cuando el concurso finalice, la UAB contard con doce (12) profesores con dedicacion de tiempo completo quienes
ampliaran la planta docente en la Universidad Nacional de Colombia Sede Manizales.

Tabla 1. Vinculacién por agrupacion

Agrupacion o agrupaciones Ndmero de docentes que se quieren Dedicacion
vincular

Fundamentacion politica 1 Tiempo completo
Fundamentacion econdémica 1 Tiempo completo
Teorias politicas 2 Tiempo completo
Administracién, gobierno y politicas publicas 2 Tiempo completo
Relaciones internacionales 5 Tiempo completo
Conflicto, sociedad y gobernanza global
Filosofia y sociologia politica 1 Tiempo completo
Investigacion 1 Tiempo completo
Argumentacion oral y escrita 1 Tiempo completo
Fundamentacidn politica
Administracién, gobierno y politicas publicas 1 Tiempo completo
Relaciones internacionales

Total 12 Tiempo completo

El Concurso profesoral abierto y publico de 2025 para ingresar a la carrera profesoral en el Departamento de
Cultura y Politica de la Facultad de Ciencias Humanas y Sociales, de la Universidad Nacional de Colombia Sede
Manizales, estd basado en el mérito y tiene como objetivo convocar, seleccionar y vincular a profesionales con
formaciéon académica rigurosa, experiencia en docencia e investigacién, y una actitud ética, reflexiva y
colaborativa, en consonancia con los valores institucionales. Es conveniente que los aspirantes conozcan el
Acuerdo 123 de 2013 “Por el cual se adopta el Estatuto de Personal Académico de la Universidad Nacional de

Pagina 4 | 37



" UNIVERSIDAD

» NACIONAL

)
DE COLOMBIA

Facultad de
Ciencias Humanas y Sociales

Colombia” establecido por el Consejo Superior Universitario® y el Acuerdo 072 de 2013 del Consejo Académico
“Por el cual se reglamentan los concursos profesorales, para la provision de cargos de la carrera Profesoral
Universitaria™.

Notas aclaratorias:

o Las personas interesadas en participar en el Concurso Profesoral 2025 podran postularse a un solo
perfil. En el evento de presentarse a mas de un (1) perfil convocado para el Departamento de Cultura
y Politica quedara excluido(a) del concurso inmediatamente. De la misma forma, quedara excluido(a)
si no especifica el perfil al cual se presenta.

o Ante cualquier diferencia en el contenido de cada una de las resoluciones que convocan al Concurso
Profesoral FCHS-2025 y la presente guia, primara la informaciéon dispuesta en cada una de las
resoluciones.

2. Etapas del concurso

Conforme al Articulo 4° del Acuerdo 072 de 2013 del Consejo Académico, se establece el cronograma con las
siguientes etapas, asi: |. Etapa 1 - Divulgacidn del concurso, Il. Etapa 2 - Inscripcion de los aspirantes, ll. Etapa 3
Eliminatoria - Verificacién de requisitos, V. Etapa 4 Clasificatoria - Calificacion de hoja de vida, V. Etapa 5
Clasificatoria - Presentacion y calificacidn de las pruebas que evalian las competencias y VI. Etapa 6 - Declaracién
de ganadores, elegibles y cargos desiertos. Las fechas en que se desarrollara cada etapa deben ser consultadas
en cada una de las resoluciones que convocan al concurso.

2.1 Divulgacion del Concurso profesoral 2025 del Departamento de Cultura y Politica de la Facultad de
Ciencias Humanas y Sociales de la Universidad Nacional de Colombia Sede Manizales

Los documentos relacionados con el Concurso Profesoral 2025 del Departamento de Cultura y Politica de la
Facultad de Ciencias Humanas y Sociales de la Universidad Nacional de Colombia Sede Manizales, se encuentran
publicados en la pagina electrénica del Concurso https://fchs.manizales.unal.edu.co/concurso_docente/. La
divulgacion se realiza desde el 7 de noviembre de 2025 hasta el 28 de noviembre de 2025, fecha limite de
inscripcion de quien aspire a alguno de los cargos.

2.2 Inscripcion al Concurso profesoral 2025 del Departamento de Cultura y Politica de la Facultad de Ciencias
Humanas y Sociales de la Universidad Nacional de Colombia Sede Manizales

La inscripcion se realiza mediante el envio de un correo electronico a la siguiente direccion:
concursofchs2025_man@unal.edu.co. El correo electrénico debe enviarse con el siguiente asunto: Inscripcion
Convocatoria docente 2025 — Perfil (siglas del perfil), por ejemplo: Inscripcion Convocatoria docente 2025 - Perfil
CP-1.

En la Tabla 2 se indican las siglas de los perfiles asociados a las agrupaciones y el nimero de profesores que se
van a vincular.

Tabla 2. Numero de perfiles

Perfil Agrupacion Numero de vinculaciones
CP-1 Fundamentacion politica 1
CP-2 Fundamentacién econémica 1
CP-3 Teorias politicas 2

1 https://legal.unal.edu.co/rlunal/home/doc.jsp?d_i=59607
2 https://legal.unal.edu.co/rlunal/home/doc.jsp?d_i=60587
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CP-4 Administracion, gobierno y politicas publicas 2

CP-S Relaciones internacionales )
Conflicto, sociedad y gobernanza global

CP-6 Filosofia y sociologia politica 1

CP-7 Investigacidon 1

CP-8 Argumentacion oral y escrita 1
Fundamentacion politica

CP-9 Administracion, gobierno y politicas publicas 1
Relaciones internacionales

El cuerpo del correo electrénico debe indicar el nombre completo, el tipo, nimero del documento de
identificacion y ciudad de expedicién, lista con el nombre de los archivos que contiene. Ejemplo:

Mi nombre es Juana Pepita Pérez Restrepo, identificada con Cédula de Ciudadania 5.555.555.555, de la
ciudad de Armenia. A continuacion, presento la lista de los archivos anexos:

o Documento(s) identidad. Contiene 1 archivo:
e 1. Cédula de Ciudadania_nombreapellido_CP-1 o Cédula de
Extranjeria_nombreapellido_CP-1 o Pasaporte_nombreapellido_CP-1.
O Formatos. Contiene 4 archivos:
® 1. Formato inscripcién_nombreapellido_CP-1
® 2. Formato de hoja de vida_nombreapellido_CP-1
® 3. Formato autorizacién tratamiento de datos_nombreapellido_CP-1
® 4. Formato autorizacidn consulta inhabilidades delitos sexuales_nombreapellido_CP-1
o Titulos. Contiene 2 archivos:
® 1. Titulo(s) profesional(es) pregrado_nombreapellido_CP-1
® 2 Titulo(s) de posgrado(s) nombreapellido_CP-1
O Tesis. Contiene 1 archivo:
@ 1. (titulo de la tesis)_nombreapellido_CP-1
O Experiencia docente. Contiene 4 archivos:
® 1. Certificado experiencia docente_nombreapellido_CP-1
2. Certificado experiencia docente_nombreapellido_CP-1
@ 3. Certificado experiencia docente_nombreapellido_CP-1
® 4. Certificado experiencia docente_nombreapellido_CP-1
O Productos académicos. Contiene 3 archivos:
® 1. Articulo_nombreapellido_CP-1
® 2. Libro_nombreapellido_CP-1
@ 3. Capitulo de libro_nombreapellido_CP-1
o Certificado idioma. Contiene 1 archivo:
® 1. Certificado segundo idioma_nombreapellido_CP-1
O Prueba escrita (ensayo). Contiene 1 archivo:

® 1.Prueba escrita_nombreapellido_CP-1

O Contenidos programaticos. Contiene 2 archivos:
@ 1. Contenido programatico 1_nombreapellido_CP-1
@ 2. Contenido programatico 2_nombreapellido_CP-1
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Tarjeta profesional. Contiene 1 archivos:
® 1. Tarjeta profesional_nombreapellido_CP-1

Los archivos anexos contienen los documentos requeridos para participar en el Concurso profesoral
2025 del Departamento de Cultura y Politica de la Facultad de Ciencias Humanas y Sociales de la
Universidad Nacional de Colombia Sede Manizales en el perfil CP-1.

A continuacion, se presenta la lista de documentos que debe adjuntar segln el ejemplo anterior. Se recuerda
que CP-1 es solo un ejemplo de referencia; esta informacidn varia segun el perfil al que el aspirante decide

participar.

O

Copia del documento de identidad por ambas caras, si es cédula de ciudadania o cédula de
extranjeria, y cuando se trate del pasaporte la cubierta (con el escudo nacional) y la pagina de datos
de identificacion (foto, nombre completo, fecha y lugar de nacimiento, nacionalidad). (Nombre del
archivo: Cédula de Ciudadania_nombreapellido_CP-1 o Cédula de Extranjeria_nombreapellido_C-P1
o Pasaporte_nombreapellido_CP-1, segun perfil de postulacién. En formato PDF.

Formato de inscripcidon diligenciado que se descarga de la pagina electrénica del Concurso
https://fchs.manizales.unal.edu.co/concurso_docente/

Formato de Hoja de vida diligenciada en el formato que se descarga de la pagina electrénica del
Concurso https://fchs.manizales.unal.edu.co/concurso_docente/

(Nombre del archivo: Hoja de vida_nombreapellido_CP-1, segun perfil de postulacion). En formato
PDF.

Formato de autorizacion de tratamiento de datos personales completamente diligenciado que se
descarga en la pagina electronica del Concurso
https://fchs.manizales.unal.edu.co/concurso_docente/ .

(Nombre del archivo: Formato autorizacién tratamiento de datos_nombreapellido_CP-1, segun
perfil de postulacién). En formato PDF.

Documento de autorizacién con el que se verifica la existencia de inhabilidad por delitos sexuales
cometidos contra menores de edad que puede descargar de la pagina electronica del Concurso
https://fchs.manizales.unal.edu.co/concurso_docente/ .

(Nombre del archivo: Formato autorizacién consulta inhabilidades delitos
sexuales_nombreapellido_CP-1, segun perfil de postulacidn). En formato PDF.

Copia del(os) titulo(s) profesional(es): Los titulos de pregrado y posgrado obtenidos en el extranjero
deben estar convalidados por el Ministerio de Educacién Nacional. En el evento en que un aspirante
no cumpla con esta exigencia, podra participar en el presente concurso profesoral haciendo uso de
la excepcion conferida por el Acuerdo 023 de 2023 del Consejo Superior Universitario, la cual permite
que los aspirantes a concursos profesorales que no hayan convalidado sus titulos puedan participar
en el presente concurso, pero en todo caso, el aspirante que haciendo uso de la presente excepcidn
resulte ganador, debera presentar el (los) titulo(s) debidamente convalidado(s) para tomar posesion
en el cargo. (Nombre del archivo: Titulo(s) profesional(es) pregrado_nombreapellido_CP-1, segun
perfil de postulacién). En formato PDF.

Copia de la(s) tesis desarrollada(s) en el nivel de posgrado. (Nombre del archivo: (titulo de la tesis)

_nombreapellido_CP-1, segun perfil de postulacién). En formato PDF.

Certificaciones de experiencia docente que acrediten al menos 300 horas de docencia universitaria.
(Nombre del archivo: Certificados experiencia docente_nombreapellido_CP-1, segun perfil de
postulacion). En formato PDF.
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o Copia de los productos académicos de quien aspira al cargo. Para articulos, libros, capitulos de libros
y libros donde es editor o coordinador, las copias han de corresponder a: portada, tabla de contenido
y pagina donde se evidencie el ISBN y/o ISSN. (Nombre del archivo: Productos
académicos_nombreapellido_CP-1, segun perfil de postulacion). En formato PDF.

O Copia del certificado de suficiencia de inglés. Los certificados validos en esta convocatoria se detallan
en el cuadro del Anexo 1. Los aspirantes cuya lengua materna no sea el espainol, deben presentar
una certificacién de conocimiento del idioma espafiol al momento de la inscripciéon con un nivel
minimo de B2. Se aceptan solamente los tipos de certificacidon aprobados por la Universidad Nacional
de Colombia, que se encuentran relacionados en relacionadas en el anexo 1. (Nombre del archivo:
Certificado segundo idioma_nombreapellido_CP-1, segun perfil de postulacién). En formato PDF.

O El ensayo sobre el tema definido en la descripcidon del perfil seleccionado. (Nombre del archivo:
Prueba escrita_nombreapellido_CP-1, segun perfil de postulacién). En formato .docx.

O Las dos propuestas de contenidos programaticos o syllabus definidos en la descripcion del perfil
seleccionado. (Nombre del archivo: Contenido programatico 1_nombreapellido_CP-1, segln perfil
de postulacién, y, Contenido programatico 2_nombreapellido_CP-1, segun perfil de postulacidn). En
formato Word (.docx).

2.3 Verificacion de requisitos

En esta etapa eliminatoria, cada uno de los perfiles que se detalla en el numeral 3 tiene los siguientes requisitos
minimos: el documento de identificacidn, los titulos universitarios de pregrado y posgrado, el certificado de
experiencia docente y la productividad académica.

Notas aclaratorias:

Los titulos de pregrado y posgrado obtenidos en el extranjero deben estar convalidados por el Ministerio de
Educacidon Nacional. En el evento en que un aspirante no cumpla con esta exigencia, podrd participar en el
presente concurso profesoral haciendo uso de la excepcién conferida por el Acuerdo 023 de 2023 del Consejo
Superior Universitario, la cual permite que los aspirantes a concursos profesorales que no hayan convalidado sus
titulos puedan participar en el presente concurso, pero en todo caso, el aspirante que haciendo uso de la
presente excepcion resulte ganador, debera presentar el (los) titulo(s) debidamente convalidado(s) para tomar
posesién en el cargo.

El incumplimiento de uno o varios de los documentos requeridos y establecidos como obligatorios en cada
una de las resoluciones, constituye causal de rechazo del aspirante en el concurso profesoral. (Ver articulo 9
de cada resolucion segun el perfil al que aspire)

En la Tabla 3. se presentan los requisitos que hacen parte de la etapa eliminatoria y clasificatoria que deben ser
enviados al correo electrdénico concursofchs2025_man@unal.edu.co

Tabla 3. Requisitos minimos en la etapa eliminatoria y documentos que se consideran en la etapa clasificatoria

Requisito Criterio

Titulo de pregrado Eliminatorio
Titulo de maestria Eliminatorio
Titulo de doctorado Clasificatorio
Experiencia docente universitaria de al menos 300 horas Eliminatorio
Certificacion de idiomas Clasificatorio
Publicaciones Eliminatorio
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2.4 Calificacion de hoja de vida

La calificacién de la hoja de vida corresponde a una de las etapas clasificatorias del proceso. Para su evaluacion,
es requisito obligatorio que el aspirante presente el Formato Unico de Hoja de Vida para Persona Natural,
debidamente diligenciado, el cual puede descargarse en el siguiente enlace:
https://fchs.manizales.unal.edu.co/concurso_docente/

En esta etapa se valoran los productos académicos listados en el Numeral 2.2. Inscripcion al Concurso profesoral
2025 del Departamento de Cultura y Politica de la Facultad de Ciencias Humanas y Sociales de la Universidad
Nacional de Colombia Sede Manizales. En la Tabla 4 se indica la valoracion maxima asignada a los elementos
evaluados en la hoja de vida. Los detalles y criterios especificos de evaluacién para cada elemento se encuentran
definidos en la descripcidn correspondiente a cada perfil. La valoracién maxima de la hoja de vida es de 300
puntos.

Tabla 4. Rubrica para valorar la hoja de vida

Hoja de vida Valoraciéon maxima
Estudios de pregrado y posgrado 100
Experiencia docente universitaria 100
Publicaciones 80
Acreditar conocimiento en idioma inglés en un nivel minimo de B1 20
Total 300

Tabla 4.1 Estudios de pregrado y posgrado.

Formacién académica Valoracion maxima
Titulo de pregrado 20
Titulo de Maestria (de al menos 4 semestres) 30
Titulo de Doctorado (de al menos 6 semestres) 50

En el caso en el que el titulo de maestria corresponda a un programa con una duracién inferior a cuatro (4)
semestres académicos, éste serd calificado proporcionalmente, tomando como referencia la puntuacién maxima
asignada para dicha formacidn. En el caso en el que el titulo de doctorado corresponda a un programa con una
duracién inferior a seis (6) semestres académicos, éste sera calificado proporcionalmente, tomando como
referencia la puntuacién maxima asignada para dicha formacién.

Tabla 4.2 Experiencia docente universitaria certificada.

Numero de horas (h) de clase certificadas Valoraciéon maxima
Entre 300 y 500h 30
Entre 501 y 700h 50
Entre 701 y 900h 70
Entre 901 y 1100h 920
1101 o mas 100

Productividad académica: Para su valoracidon se tendran en cuenta las publicaciones de los ultimos cinco afios
hasta la fecha de cierre de la convocatoria que estén directamente relacionadas con el area de desempenio. El
puntaje maximo no debe superar ochenta (80) puntos.
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Tabla 4.3 Productividad académica.

Productos a evaluar Valoracion por cada producto presentado
Libro con ISBN 10
Capitulo de libro con ISBN 5
Articulo en revistas con ISSN 5
Ser editor de libro con ISBN 8

Conocimiento en idioma inglés: Se otorgara un puntaje maximo de 20 puntos al aspirante que acredite un nivel
minimo de B1 en idioma inglés conforme con lo establecido en el marco comun europeo de referencia para las
lenguas. Se aceptan solamente los tipos de certificacidon aprobados por la Universidad Nacional de Colombia, que
se encuentran relacionados en el anexo 1 de la presente Guia.

Nota aclaratoria: El puntaje otorgado en la etapa de valoracién de la hoja de vida, incluido el de la productividad
académica, cuenta Unicamente para efectos del concurso.

2.5 Presentaciodn y clasificacidn de las pruebas que evaltiian las competencias

La sustentacion oral y la sustentacion escrita también hacen parte de la etapa clasificatoria. La sustentacién oral
consiste en una presentacion de 20 minutos sobre un tema definido en el perfil al que se aspira, seguida de una
ronda de preguntas por parte de los jurados. Esta prueba, junto con la entrevista individual, conforman la
evaluacidn oral, que tiene una calificacion maxima de 400 puntos, 200 por cada componente. La sustentacion
escrita la constituyen el ensayo, con una valoracion maxima de 100 puntos, y una propuesta con dos contenidos
programaticos o syllabus de asignaturas mencionadas en el perfil seleccionado. Cada uno de los contenidos
programaticos tiene una valoracidon de 100 puntos, en consecuencia, la puntuacién maxima asignada a la
sustentacién escrita es de 300 puntos. Los valores maximos otorgados a cada prueba clasificatoria se presentan
en la Tabla 5.

Tabla 5. Valores maximos para cada uno de los items que constituyen las pruebas clasificatorias

Criterios Valoraciéon maxima

Sustentacion oral 400
Presentacién oral del tema especifico 200
Entrevista 200
Sustentacion escrita 300
Ensayo 100
Propuesta (Contenido programatico 1) 100
Propuesta (Contenido programatico 2) 100
Total 700

2.5.1 Presentacion oral
Los criterios que se evallan en la presentacion oral y el valor maximo que podria alcanzar cada criterio se
presentan en la Tabla 6.

Tabla 6. Criterios de evaluacidn de la presentacion oral del tema definido en el perfil

Presentacion oral Valoracion maxima
Dominio tematico y conceptual. 40
Claridad y coherencia argumentativa. 40
Estructura de la presentacion y organizacion. 40
Uso de recursos visuales y materiales de apoyo. 40
Lenguaje académico e interaccion. 40
Total 200
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En el presente concurso profesoral, la entrevista también hace parte de la sustentacién oral. Su finalidad es
identificar aquellas caracteristicas personales, sociales y profesionales consideradas idéneas para la docencia
universitaria en escenarios de constante transformacion, asimismo percibir el nivel de compromiso del aspirante
con las funciones misionales de la Universidad Nacional de Colombia, orientadas al bien comun y la generacién
de conocimiento para la transformacion e innovacién en Colombia. Se trata de una entrevista semiestructurada,
basada en criterios de objetividad e imparcialidad, cuyo propdsito es conocer las competencias de quien aspira
al cargo. Ademas, la entrevista abordara aspectos relevantes de la trayectoria profesional del aspirante en
relacién a sus competencias pedagdgicas, competencias investigativas y de produccidon académica, competencias
tecnoldgicas y competencias interpersonales y éticas orientadas a la consolidacidn de una cultura de evaluacion
formal en la institucion.

En la Tabla 7 se indican las competencias y las dimensiones que seran evaluadas en la entrevista.

Tabla 7. Criterios de evaluacion para la entrevista

Entrevista
Competencia Dimension Valoracion Maxima

Disefio y planificacién 20

Competencias Pedagoégicas - —
P Eos Metodologia de ensefianza 20
Competencias investigativas y de Actualizacién 20
produccién académica Vinculacién de la investigacion con la docencia 20
. L. Innovacidn pedagdgica con TIC 20

Competencias tecnolégicas

Adaptacion a entornos virtuales e hibridos 20
Comunicacion asertiva 20
Competencias interpersonales y Trabajo colaborativo 20
éticas Compromiso ético y responsabilidad 20
Identificacion con la misién, visién 20
Total 200

Nota aclaratoria: la presentacion oral y la entrevista se realizaran en modalidad presencial. Las presentaciones
no serdn grabadas en medios audiovisuales; por lo tanto, solo podra obrar como prueba documental la
evaluacion escrita del jurado.

2.5.2 Presentacion escrita

La evaluacién de la sustentacidn escrita esta constituida por tres documentos, el primero corresponde al ensayo
y el segundo y tercero hacen referencia a los dos contenidos programaticos de asignaturas de la agrupacién a la
gue se presenta quien aspira al cargo. Los criterios que evaltdan el ensayo y los dos contenidos programaticos se
presentan en la Tabla 8 y la Tabla 9.

Tabla 8. Criterios de evaluacién del ensayo

Ensayo Valor maximo
Estructura. 20
Argumentacion. 20
Respaldo académico. 20
Andlisis. 20
Semdntica y gramdtica. 20
Total 100
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Tabla 9. Criterios de evaluacién de la propuesta de contenido programatico

Propuesta de contenido programatico Valor maximo
Coherencia entre nombre de la asighatura y los contenidos curriculares. 20
Justificacidn de la asignatura. 20
Correspondencia entre objetivos y contenidos curriculares. 20
Metodologia y sistema de evaluacién. 20
Bibliografia 20
Total 100

Nota aclaratoria: antes de entregar los ensayos a los evaluadores, estos pasaran por una herramienta que
determina el porcentaje de autenticidad y de uso de IA. Solo se tendran en cuenta aquellos documentos que
tengan un porcentaje de autenticidad mayor al 80 % y un uso de IA de 20 % si la fuente de la IA es referenciada
o de 10 % si no lo es. Para el componente escrito los jurados solo calificardn hasta el limite de paginas exigido.

2.6 Declaracidén de ganadores, elegibles y cargos desiertos mediante resoluciones

Después de consolidar los resultados, el decano de la Facultad de Ciencias Humanas y Sociales de la Universidad
Nacional de Colombia Sede Manizales expedird la Resolucién de ganadores de los perfiles de los cargos
convocados, la lista de elegibles y los perfiles declarados desiertos. Esta Resolucidn serd publicada a través de la
pagina electrdnica del Concurso profesoral 2025 https://fchs.manizales.unal.edu.co/concurso_docente/. Contra
esta Resolucion procede Unicamente el recurso de reposicion.

En caso de empate en el puntaje total obtenido por dos 0 mas aspirantes, se aplicard el siguiente procedimiento,
en el orden que se indica: primero, se dara prioridad al aspirante que cuente con el mayor grado académico
debidamente acreditado (por ejemplo, doctorado sobre maestria); si persiste la igualdad, se seleccionara a quien
obtenga la mayor puntuacién en la de produccidon académica; y, de mantenerse el empate, se priorizara al
aspirante que acredite un mayor nimero de horas de experiencia docente.

3. Perfiles
3.1 Perfil docente para ocupar un cargo en el Departamento de Cultura y Politica de la Facultad de Ciencias
Humanas y Sociales - Agrupaciéon Fundamentacidn politica del programa curricular de pregrado Ciencia Politica

Perfil: CP-1

Sede: Manizales

Cargos convocados: uno (1)

Dedicacion: tiempo completo

Unidad Académica Basica: Cultura y Politica

Agrupacién: Fundamentacion politica

Area de desempefio: Fundamentos de Ciencia Politica, Teoria e historia constitucional, Problemas colombianos,
Estructura de la sociedad moderna, Historia de las ideas politicas en América Latina

Etapa eliminatoria

Requisitos minimos

1. Titulo(s) de pregrado(s)

Quien aspire al cargo debe tener estudios de pregrado en al menos uno de los programas indicados:

o Ciencia Politica
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2. Titulo(s) de posgrado(s)
Quien aspire al cargo debe tener estudios de maestria o doctorado en alguno de los programas indicados:

Maestria en Historia

Maestria en Filosofia

Maestria en Ciencia Politica

Maestria en Estudios Politicos

Maestria en Estudios Latinoamericanos
Doctorado en Historia

Doctorado en Filosofia

Doctorado en Ciencia Politica

Doctorado en Ciencias Sociales

Doctorado en Estudios Sociales

Doctorado en Ciencias Humanas
Doctorado en Estudios Politicos
Doctorado en Estudios Latinoamericanos
Doctorado en Ciencias Humanas y Sociales
Doctorado en Ciencias Sociales y Humanas
Doctorado en Investigacion en Ciencias Sociales

Oo0oO0ooo0oooooooooaoao

3. Experiencia docente
Quien aspire al cargo debe tener experiencia docente a nivel universitario que acredite minimo trescientas (300)
horas.

4. Productividad académica
Quien aspire al cargo debe acreditar al menos dos (2) de los siguientes productos académicos, que deben estar
relacionados con el drea de desempefio descrito para este perfil, publicados en los ultimos cinco afios.

Articulos en revista con ISSN.

Libros con ISBN.

Capitulos de libro con ISBN

Editor o coordinador de libros con ISBN.

O o0o0oaod

Etapa clasificatoria

5. Idioma

Quien aspire al cargo puede acreditar conocimiento en idioma inglés a partir del nivel B1. Los aspirantes cuya
lengua materna no sea el espafiol, deben presentar una certificacién de conocimiento del idioma espaiiol al
momento de la inscripcién con un nivel minimo de B2.

Nota aclaratoria: se debe revisar el Anexo 1 para conocer cudles son los certificados que se admiten en esta
convocatoria.

6. Hoja de vida
Quien aspire al cargo debe diligenciar el formato de hoja de vida que se descarga de la pagina del Concurso.
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7. Presentacidn y calificacion de prueba de competencias - Sustentacién oral

Quien aspire al cargo debe hacer una presentacion sobre La historia de la ciencia politica en Colombia. La
presentacién tendra una duracién de veinte (20) minutos, después de los cuales se realizardn preguntas por parte
de los evaluadores.

8. Presentacidn y calificacion de prueba de competencias - Sustentacion escrita
Quien aspire al cargo debe hacer un ensayo sobre Problemas de historia politica de Colombia. Los requisitos del
ensayo son los siguientes:

Hoja tamaiio carta.

Margenes 2x2x2x2.

Interlineado sencillo.

Letra Times New Roman nimero 11.

Espaciado sencillo entre parrafos.

Extension del ensayo entre 3 y 5 pdginas, sin contar las referencias bibliograficas.

Minimo veinte referencias bibliograficas citadas en el cuerpo del ensayo en formato APA séptima
edicidn.

Todas las paginas deben estar numeradas.

O El ensayo no debe tener tablas y figuras.

Oo0oo0Oo0ooaoad

O

9. Propuesta docente

Quien aspire al cargo debe presentar dos propuestas de contenido programatico o syllabus para dos (2)
asignaturas de la agrupacién Fundamentacion politica. Los requisitos del contenido programatico o syllabus son
los siguientes:

Hoja tamafo carta.
Margenes 2x2x2x2.
Interlineado sencillo.
Letra Times New Roman namero 11.
Extension de cada contenido hasta 5 pdginas, sin contar con las referencias bibliograficas.
Espaciado sencillo entre parrafos.
Estructura:

o Descripcion de la asignatura
Objetivo general
Objetivos especificos
Metodologia
Evaluacion
Conceptos previos necesarios
Temas y subtemas
Bibliografia

O0O0Ooooao

O O O O O O O
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Agrupacion: Fundamentacion politica

Asignaturas
1. Fundamentos de Ciencia Politica.
2. Teoria e historia constitucional.
3. Problemas colombianos.
4, Estructura de la sociedad moderna.
5. Historia de las ideas politicas en América Latina

3.2 Perfil docente para ocupar un cargo en el Departamento de Cultura y Politica de la Facultad de Ciencias
Humanas y Sociales - Agrupacion Fundamentacion econdmica del programa curricular de pregrado Ciencia
Politica

Perfil: CP-2

Sede: Manizales

Cargos convocados: uno (1)

Dedicacion: Tiempo completo

Unidad Académica Basica: Cultura y Politica
Agrupacién: Fundamentacion econdmica

Area de desempefio: Fundamentos de economia, Economia y ordenamiento politico internacional,
Fundamentos histérico-socioldgicos de la economia politica, Historia social y econédmica de Colombia.

Etapa eliminatoria

Requisitos minimos

1. Titulo(s) de pregrado(s)

Quien aspire al cargo debe tener estudios de pregrado en al menos uno de los programas indicados:

o Ciencia Politica
o Economia

2. Titulo(s) de posgrado(s)
Quien aspire al cargo debe tener estudios de maestria o preferentemente doctorado en alguno de los programas
indicados:
O Maestria en Economia
Maestria en Sociologia (Tesis enfocada en el campo del trabajo y las organizaciones)
Maestria en Ciencias Econdmicas
Doctorado en Economia
Doctorado en Ciencias Econdmicas

Ooooaod

3. Experiencia docente
Quien aspire al cargo debe tener experiencia docente a nivel universitario que acredite minimo trescientas (300)
horas.

4. Productividad académica
Quien aspire al cargo debe acreditar al menos dos (2) de los siguientes productos académicos, que deben estar
relacionados con el drea de desempefio descrito para este perfil, publicados en los ultimos cinco afios.
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Articulos en revista con ISSN.

Libros con ISBN.

Capitulos de libro con ISBN

Editor o coordinador de libros con ISBN.

Oooaog

Etapa clasificatoria

5. ldioma

Quien aspire al cargo puede acreditar conocimiento en idioma inglés a partir del nivel B1. Los aspirantes cuya
lengua materna no sea el espafiol, deben presentar una certificacién de conocimiento del idioma espaiol al
momento de la inscripcién con un nivel minimo de B2.

Nota aclaratoria: se debe revisar el Anexo 1 para conocer cudles son los certificados que se admiten en esta
convocatoria.

6. Hoja de vida
Quien aspire al cargo debe diligenciar el formato de hoja de vida que se descarga de la péagina del Concurso.

7. Presentacidn y calificacion de prueba de competencias - Sustentacion oral

Quien aspire al cargo debe hacer una presentacién oral sobre Economia y politica internacional. La presentacién
tendra una duracidn de veinte (20) minutos, después de los cuales se realizardn preguntas por parte de los
evaluadores.

8. Presentacidn y calificacion de prueba de competencias - Sustentacion escrita
Quien aspire al cargo debe hacer un ensayo sobre Problemas de coyuntura econémica colombiana. Los
requisitos del ensayo son los siguientes:

Hoja tamanfo carta.

Mdrgenes 2x2x2x2.

Interlineado sencillo.

Letra Times New Roman nimero 11.

Espaciado sencillo entre parrafos.

Extension del ensayo entre 3 y 5 pdginas, sin contar las referencias bibliograficas.

Minimo veinte referencias bibliograficas citadas en el cuerpo del ensayo en formato APA séptima
edicién.

Todas las paginas deben estar numeradas.

El ensayo no debe tener tablas y figuras.

Oo00Oo0ooaoad

[m

9. Propuesta docente
Quien aspire al cargo debe presentar dos propuestas de contenido programatico o syllabus para dos (2)
asignaturas de la agrupacion Fundamentacion econdmica. Los requisitos del contenido programatico o syllabus
son los siguientes:

O Hoja tamafiio carta.

O Margenes 2x2x2x2.

O Interlineado sencillo.
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Letra Times New Roman nimero 11.
Extension de cada contenido hasta 5 pdginas, sin contar con las referencias bibliograficas.
Espaciado sencillo entre parrafos.
Estructura:
o Descripcion de la asignatura
Objetivo general
Objetivos especificos
Metodologia
Evaluacién
Conceptos previos necesarios (en el caso que aplique el criterio)
Temas y subtemas
Bibliografia

Oooaog

O O O O O O O

Agrupacién: Fundamentacién econdmica

Asignaturas

Fundamentos de economia.

Economia y ordenamiento politico internacional.
Fundamentos histdrico-socioldgicos de la economia politica.
Historia social y econdmica de Colombia.

i A

3.3. Perfiles docentes para ocupar dos cargos en el Departamento de Cultura y Politica de la Facultad de
Ciencias Humanas y Sociales - Agrupacion Teorias Politicas en el programa curricular de pregrado Ciencia
Politica.

Perfil: CP-3

Sede: Manizales

Cargos convocados: dos (2)

Dedicacion: Tiempo completo

Unidad Académica Basica: Cultura y Politica

Agrupacién: Teorias politicas

Area de desempeiio: Teoria del poder, Teoria del estado y del gobierno, Partidos politicos y sistemas electorales,
Sistema politico colombiano.

Etapa eliminatoria

Requisitos minimos

1. Titulo(s) de pregrado(s)

Quien aspire al cargo debe tener estudios de pregrado en al menos uno de los programas indicados:

O Sociologia
o Ciencia Politica

2. Titulo(s) de posgrado(s)

Quien aspire al cargo debe tener estudios de maestria o doctorado en alguno de los programas indicados:
O Maestria en Filosofia
O Maestria en Sociologia
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Maestria en Ciencia Politica

Maestria en Estudios Politicos

Maestria en Ciencias Sociales

Maestria en Estudios Sociales

Maestria en Politica Social

Maestria en Estudios Politicos y Sociales
Maestria en Ciencias Sociales y humanidades
Doctorado en Filosofia

Doctorado en Sociologia

Doctorado en Ciencia Politica

Doctorado en Ciencias Sociales

Doctorado en Estudios Politicos

Doctorado en Estudios Sociales

Doctorado en Ciencias Humanas y Sociales
Doctorado en Ciencias Sociales y Humanas
Doctorado en Ciencias Humanas

Doctorado en Ciencias Politicas y Sociales
Doctorado en Investigacion en Ciencias Sociales

Oo0oo0oooDoooDooooooooaoad

3. Experiencia docente
Quien aspire al cargo debe tener experiencia docente a nivel universitario que acredite minimo trescientas (300)
horas.

4. Productividad académica
Quien aspire al cargo debe acreditar al menos dos (2) de los siguientes productos académicos, que deben estar
relacionados con el drea de desempefio descrito para este perfil, publicados en los ultimos cinco afios.

Articulos en revista con ISSN.

Libros con ISBN.

Capitulos de libro con ISBN

Editor o coordinador de libros con ISBN.

O ooaod

Etapa clasificatoria

5. Idioma

Quien aspire al cargo puede acreditar conocimiento en idioma inglés a partir del nivel B1. Los aspirantes cuya
lengua materna no sea el espafiol, deben presentar una certificacién de conocimiento del idioma espafiol al
momento de la inscripcién con un nivel minimo de B2.

Nota aclaratoria: se debe revisar el Anexo 1 para conocer cuales son los certificados que se admiten en esta
convocatoria.

6. Hoja de vida
Quien aspire al cargo debe diligenciar el formato de hoja de vida que se descarga de la pagina del Concurso.

7. Presentacidn y calificacion de prueba de competencias - Sustentacion oral
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Quien aspire al cargo debe hacer una presentacion oral sobre Teorias del poder. La presentacion tendra una
duracidn de veinte (20) minutos, después de los cuales se realizaran preguntas por parte de los evaluadores.

8. Presentacidn y calificacion de prueba de competencias - Sustentacion escrita
Quien aspire al cargo debe hacer un ensayo sobre Sistemas politicos comparados. Los requisitos del ensayo son
los siguientes:

Oo0o0Oo0Oooogaoao

Hoja tamaiio carta.

Margenes 2x2x2x2.

Interlineado sencillo.

Letra Times New Roman nimero 11.

Espaciado sencillo entre parrafos.

La longitud del ensayo debe ser entre 3 y 5 paginas, sin contar la seccién de referencias.
Extension del ensayo entre 3 y 5 pdginas, sin contar las referencias bibliograficas.

Todas las paginas deben estar numeradas.

El ensayo no debe tener tablas y figuras.

9. Propuesta docente

Quien aspire al cargo debe presentar dos propuestas de contenido programatico o syllabus para dos (2)
asignaturas de la agrupacion Teorias Politicas. Los requisitos del contenido programatico o syllabus son los
siguientes:

Oo00Oo0ooaoaod

Hoja tamafo carta.
Mdrgenes 2x2x2x2.
Interlineado sencillo.
Letra Times New Roman nimero 11.
Extension de cada contenido hasta 5 pdaginas, sin contar con las referencias bibliograficas.
Espaciado sencillo entre parrafos.
Estructura:
o Descripcion de la asignatura
Objetivo general
Objetivos especificos
Metodologia
Evaluacion
Conceptos previos necesarios (en el caso que aplique el criterio)
Temas y subtemas
Bibliografia

O O O O O O O

Agrupacién: Teorias politicas

Asignaturas

1. Teoria del poder.

2. Teoria del Estado y del gobierno.
3.Partidos politicos y sistemas electorales.
4. Sistema politico colombiano.
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3.4. Perfiles docentes para ocupar dos cargos en el Departamento de Cultura y Politica de la Facultad de
Ciencias Humanas y Sociales - Agrupacion de Administracion, gobierno y politicas publicas en el programa
curricular de pregrado Ciencia Politica

Perfil: CP-4

Sede: Manizales

Cargos convocados: dos (2)

Dedicacion: Tiempo completo

Unidad Académica Basica: Cultura y Politica

Agrupacién: Administracion, gobierno y politicas publicas

Area de desempeiio: Gobierno y politicas publicas, Disefio y evaluacién de politicas publicas, Planeacién y
desarrollo, Lo publico y lo privado en la construccién de ciudadania

Etapa eliminatoria

Requisitos minimos

1. Titulo(s) de pregrado(s)

Quien aspire al cargo debe tener estudios de pregrado en al menos uno de los programas indicados:

o Ciencia Politica
o Administracidon Publica
o Administracién Publica Territorial

2. Titulo(s) de posgrado(s)
Quien aspire al cargo debe tener estudios de maestria o doctorado en alguno de los programas indicados:

Maestria en Ciencia Politica

Maestria en Politicas Publicas

Maestria en Estudios Politicos

Maestria en Gobierno y Administracidn Publica

Maestria en Gobierno y Asuntos Publicos

Maestria en Gobierno y Politicas Publicas

Doctorado en Ciencia Politica

Doctorado en Estudios Politicos

Doctorado en Administracion Publica

Doctorado en Gobierno, Politica Publica y Administracion Publica

O0O0O0oo0oogaoaoao

3. Experiencia docente
Quien aspire al cargo debe tener experiencia docente a nivel universitario que acredite minimo trescientas (300)
horas.

4. Productividad académica
Quien aspire al cargo debe acreditar al menos dos (2) de los siguientes productos académicos, que deben estar

relacionados con el drea de desempefio descrito para este perfil, publicados en los ultimos cinco afios.

O Articulos en revista con ISSN.
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o Libros con ISBN.
o Capitulos de libro con ISBN
o Editor o coordinador de libros con ISBN.

Etapa clasificatoria

5. ldioma

Quien aspire al cargo puede acreditar conocimiento en idioma inglés a partir del nivel B1. Los aspirantes cuya
lengua materna no sea el espafiol, deben presentar una certificacién de conocimiento del idioma espaiol al
momento de la inscripcién con un nivel minimo de B2.

Nota aclaratoria: se debe revisar el Anexo 1 para conocer cudles son los certificados que se admiten en esta
convocatoria.

6. Hoja de vida
Quien aspire al cargo debe diligenciar el formato de hoja de vida que se descarga de la pagina del Concurso.

7. Presentacidn y calificacion de prueba de competencias - Sustentacion oral

Quien aspire al cargo debe hacer una presentacion oral sobre Evaluacién de politicas publicas en Colombia. La
presentacion tendrd una duracién de veinte (20) minutos, después de los cuales se realizaran preguntas por parte
de los evaluadores.

8. Presentacidn y calificacion de prueba de competencias - Sustentacion escrita
Quien aspire al cargo debe hacer un ensayo sobre Gobierno local y descentralizacion territorial. Los requisitos
del ensayo son los siguientes:

Hoja tamafo carta.

Mdrgenes 2x2x2x2.

Interlineado sencillo.

Letra Times New Roman nimero 11.

Espaciado sencillo entre parrafos.

Extension del ensayo entre 3 y 5 pdginas, sin contar las referencias bibliograficas.

Minimo veinte referencias bibliograficas citadas en el cuerpo del ensayo en formato APA séptima
edicidn.

Todas las paginas deben estar numeradas.

O El ensayo no debe tener tablas y figuras.

Oo00Oo0ooaoao

O

9. Propuesta docente

Quien aspire al cargo debe presentar dos propuestas de contenido programatico o syllabus para dos (2)
asignaturas de la agrupacion Administracion, gobierno y politicas publicas. Los requisitos del contenido
programatico o syllabus son los siguientes:

Hoja tamano carta.

Margenes 2x2x2x2.

Interlineado sencillo.

Letra Times New Roman nimero 11.

Ooooaog
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o Extensidn de cada contenido hasta 5 paginas, sin contar con las referencias bibliograficas.
O Espaciado sencillo entre parrafos.
o Estructura:
o Descripcion de la asignatura
Objetivo general
Objetivos especificos
Metodologia
Evaluacién
Conceptos previos necesarios (en el caso que aplique el criterio)
Temas y subtemas
Bibliografia

O O O O O O O

Agrupacién: Administracion, gobierno y politicas publicas
Asignaturas

1. Gobierno y politicas publicas.

2.Disefo y evaluacidn de politicas publicas.

4. Planeacion y desarrollo.

5. Lo publico y lo privado en la construccion de ciudadania.

3.5. Perfiles docentes para ocupar dos cargos en Departamento de Culturay Politica de la Facultad de Ciencias
Humanas y Sociales - Agrupaciones Relaciones internacionales y Conflicto, sociedad y gobernanza global en el
programa curricular de pregrado Ciencia Politica

Perfil: CP-5

Sede: Manizales

Cargos convocados: dos (2)

Dedicacion: Tiempo completo

Unidad Académica Basica: Cultura y Politica

Agrupaciones: Relaciones internacionales y Conflicto, sociedad y gobernanza global

Area de desempeiio: Relaciones internacionales, Politica internacional colombiana, Cooperacién internacional,
Politica y guerra, Politica internacional de Africa y Asia, Resistencias y procesos de paz, Organizaciones y
movimientos sociales, Politica internacional de América Latina, Cine, conflicto y resiliencia, Teoria y practica del
postconflicto

Etapa eliminatoria

Requisitos minimos

1. Titulo(s) de pregrado(s)

Quien aspire al cargo debe tener estudios de pregrado en al menos uno de los programas indicados:

Ciencia Politica

Relaciones Internacionales

Ciencia Politica y Gobierno

Gobierno y Relaciones Internacionales

Ooooaod

2. Titulo(s) de posgrado(s)
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Quien aspire al cargo debe tener estudios de maestria o preferentemente doctorado en alguno de los programas
indicados:

Maestria en Ciencia Politica

Maestria en Estudios Internacionales

Maestria en Asuntos Internacionales y Politica

Maestria en Asuntos Globales y Procesos Politicos

Maestria en Estudios Politicos e Internacionales

Maestria en Analisis de Problemas Politicos, Econdmicos e Internacionales
Maestria en Relaciones Internacionales

Doctorado en Ciencia Politica

Doctorado en Estudios Politicos y Relaciones Internacionales

Doctorado en Estudios Politicos e Internacionales

OO0O0O0Oooooaoad

3. Experiencia docente
Quien aspire al cargo debe tener experiencia docente a nivel universitario que acredite minimo trescientas (300)
horas.

4. Productividad académica
Quien aspire al cargo debe acreditar al menos dos (2) de los siguientes productos académicos, que deben estar
relacionados con el drea de desempefio descrito para este perfil, publicados en los ultimos cinco afios.

Articulos en revista con ISSN.

Libros con ISBN.

Capitulos de libro con ISBN

Editor o coordinador de libros con ISBN.

O ooaog

Etapa clasificatoria

5. ldioma

Quien aspire al cargo puede acreditar conocimiento en idioma inglés a partir del nivel B1. Los aspirantes cuya
lengua materna no sea el espafiol, deben presentar una certificacién de conocimiento del idioma espafiol al
momento de la inscripcién con un nivel minimo de B2.

Nota aclaratoria: se debe revisar el Anexo 1 para conocer cuales son los certificados que se admiten en esta
convocatoria.

6. Hoja de vida
Quien aspire al cargo debe diligenciar el formato de hoja de vida que se descarga de la pagina del Concurso.

7. Presentacidn y calificacion de prueba de competencias - Sustentacion oral

Quien aspire al cargo debe hacer una presentacién oral sobre Modelos de cooperacion internacional. La
presentacion tendrd una duracién de veinte (20) minutos, después de los cuales se realizaran preguntas por parte
de los evaluadores.

8. Presentacion y calificacion de prueba de competencias - Sustentacion escrita
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Quien aspire al cargo debe hacer un ensayo sobre Teorias de las relaciones internacionales. Los requisitos del
ensayo son los siguientes:

OO0oo0Oo0ooaoao

O

Hoja tamafo carta.

Margenes 2x2x2x2.

Interlineado sencillo.

Letra Times New Roman namero 11.

Espaciado sencillo entre parrafos.

Extension del ensayo entre 3 y 5 paginas, sin contar las referencias bibliograficas.

Minimo veinte referencias bibliograficas citadas en el cuerpo del ensayo en formato APA séptima
edicidn.

Todas las paginas deben estar numeradas.

El ensayo no debe tener tablas y figuras.

9. Propuesta docente

Quien aspire al cargo debe presentar dos propuestas de contenido programatico o syllabus para dos (2)
asignaturas de las agrupaciones Relaciones internacionales y Conflicto, sociedad y gobernanza global. Los
requisitos del contenido programatico o syllabus son los siguientes:

Oo00o0Oo0ooaodd

Hoja tamaiio carta.
Margenes 2x2x2x2.
Interlineado sencillo.
Letra Times New Roman nimero 11.
Extension de cada contenido hasta 5 pdaginas, sin contar con las referencias bibliograficas.
Espaciado sencillo entre parrafos.
Estructura:
o Descripcion de la asignatura
Objetivo general
Objetivos especificos
Metodologia
Evaluacion
Conceptos previos necesarios (en el caso que aplique el criterio)
Temas y subtemas
Bibliografia

O O O O O O O

Agrupaciones: Relaciones internacionales y Conflicto, sociedad y gobernanza global

Asignaturas
. Relaciones internacionales. I.
. Relaciones internacionales. II.
. Politica exterior colombiana.
. Cooperacion internacional.
. Politica y guerra.
. Politica internacional de Africa y Asia.
. Resistencias y procesos de paz.
. Organizaciones y movimientos sociales.
. Politica internacional de América Latina.
10. Cine, conflicto y resiliencia.
11. Teoria y practica del postconflicto.

O O NOUD WN B
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3.6. Perfil docente para ocupar un cargo en el Departamento de Cultura y Politica de la Facultad de Ciencias
Humanas y Sociales - Agrupacion Filosofia y sociologia politica en el programa curricular de pregrado Ciencia
Politica

Perfil: CP-6

Sede: Manizales

Cargos convocados: uno (1)

Dedicacion: Tiempo completo

Unidad Académica Basica: Cultura y Politica

Agrupacién: Filosofia y Sociologia Politica

Area de desempefio: Filosofia politica antigua y medieval, Filosofia politica moderna, Filosofia politica
contemporanea, Sociologia politica contemporanea, Filosofia y sociologia del derecho y del Estado, Problemas
clasicos de la filosofia politica para el mundo contemporaneo

Etapa eliminatoria

Requisitos minimos

1. Titulo(s) de pregrado(s)

Quien aspire al cargo debe tener estudios de pregrado en al menos uno de los programas indicados:

O Filosofia
O Profesional en filosofia y letras
O Licenciatura en filosofia y letras

2. Titulo(s) de posgrado(s)
Quien aspire al cargo debe tener estudios de maestria o doctorado en alguno de los programas indicados:

Maestria en Ciencia Politica
Maestria en Filosofia

Maestria en Etica y Filosofia Politica
Maestria en Sociologia

Doctorado en Ciencia Politica
Doctorado en Filosofia

Oo0oo0oogaoao

3. Experiencia docente
Quien aspire al cargo debe tener experiencia docente a nivel universitario que acredite minimo trescientas (300)
horas.

4. Productividad académica
Quien aspire al cargo debe acreditar al menos dos (2) de los siguientes productos académicos, que deben estar
relacionados con el drea de desempefio descrito para este perfil, publicados en los ultimos cinco afios.

Articulos en revista con ISSN.

Libros con ISBN.

Capitulos de libro con ISBN

Editor o coordinador de libros con ISBN.

Ooooaog
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Etapa clasificatoria

5. ldioma

Quien aspire al cargo puede acreditar conocimiento en idioma inglés a partir del nivel B1. Los aspirantes cuya
lengua materna no sea el espafiol, deben presentar una certificacién de conocimiento del idioma espaiol al
momento de la inscripcién con un nivel minimo de B2.

Nota aclaratoria: se debe revisar el Anexo 1 para conocer cudles son los certificados que se admiten en esta
convocatoria.

6. Hoja de vida
Quien aspire al cargo debe diligenciar el formato de hoja de vida que se descarga de la péagina del Concurso.

7. Presentacidn y calificacion de prueba de competencias - Sustentacion oral
Quien aspire al cargo debe hacer una presentacion oral sobre Dilemas éticos. La presentacion tendrd una
duracidn de veinte (20) minutos, después de los cuales se realizardn preguntas por parte de los evaluadores.

8. Presentacion y calificacidon de prueba de competencias - Sustentacion escrita
Quien aspire al cargo debe hacer un ensayo sobre Problemas de la filosofia politica contemporanea. Los
requisitos del ensayo son los siguientes:

Hoja tamano carta.

Margenes 2x2x2x2.

Interlineado sencillo.

Letra Times New Roman nimero 11.

Espaciado sencillo entre parrafos.

Extension del ensayo entre 3 y 5 pdginas, sin contar las referencias bibliograficas.

Minimo veinte referencias bibliograficas citadas en el cuerpo del ensayo en formato APA séptima
edicidn.

Todas las paginas deben estar numeradas.

El ensayo no debe tener tablas y figuras.

Oo00Ooooaod
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9. Propuesta docente

Quien aspire al cargo debe presentar dos propuestas de contenido programatico o syllabus para dos (2)
asignaturas de la agrupacion Filosofia y sociologia politica. Los requisitos del contenido programatico o syllabus
son los siguientes:

Hoja tamafo carta.
Margenes 2x2x2x2.
Interlineado sencillo.
Letra Times New Roman numero 11.
Extension de cada contenido hasta 5 paginas, sin contar con las referencias bibliograficas.
Espaciado sencillo entre parrafos.
Estructura:
o Descripcidn de la asignatura
o Objetivo general

Oo0O0Oo0ooaoad
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Objetivos especificos

Metodologia

Evaluacién

Conceptos previos necesarios (en el caso que aplique el criterio)
Temas y subtemas

Bibliografia

O O O O O O

Agrupacioén: Filosofia y sociologia politica

Asignaturas
1. Filosofia politica antigua y medieval.
2. Filosofia politica moderna.
3. Filosofia politica contemporanea.
4. Sociologia politica contemporanea.
5. Filosofia y sociologia del derecho y del Estado.
6. Problemas clasicos de la filosofia politica para el mundo
contemporaneo.

3.7. Perfil docente para ocupar un cargo en el Departamento de Cultura y Politica de la Facultad de Ciencias
Humanas y Sociales - Agrupacidn Investigacion en el programa curricular de pregrado Ciencia Politica

Perfil: CP-7

Sede: Manizales

Cargos convocados: uno (1)

Dedicacion: Tiempo completo

Unidad Académica Basica: Cultura y Politica

Agrupacién: Investigacion

Area de desempefio: Métodos cualitativos, Métodos cuantitativos, Métodos comparados, Sistemas de
informacidn geograficas, Mineria de datos, Inteligencia artificial y metadatos para ciencias politicas, Introduccién

al manejo de programas estadisticos para ciencias politicas.

Etapa eliminatoria

Requisitos minimos

1. Titulo(s) de pregrado(s)

Quien aspire al cargo debe tener estudios de pregrado en al menos uno de los programas indicados:

o Ciencia Politica
O Sociologia
O Estadistica

2. Titulo(s) de posgrado(s)

Quien aspire al cargo debe tener estudios de maestria o doctorado en alguno de los programas indicados:
O Maestria en Ciencia Politica

Maestria en Métodos y Técnicas de Investigacion Social

Maestria en Sociologia

Maestria en tecnologias de la informacion Geografica

Maestria en Sistemas de Informacién Geografica

Ooooaog
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Doctorado en Ciencia Politica
Doctorado en Sociologia

Doctorado en Estudios de Poblacién
Doctorado en Demografia

Oooaog

3. Experiencia docente
Quien aspire al cargo debe tener experiencia docente a nivel universitario que acredite minimo trescientas (300)
horas.

4. Productividad académica
Quien aspire al cargo debe acreditar al menos dos (2) de los siguientes productos académicos, que deben estar
relacionados con el drea de desempefio descrito para este perfil, publicados en los Ultimos cinco anos.

Articulos en revista con ISSN.

Libros con ISBN.

Capitulos de libro con ISBN

Editor o coordinador de libros con ISBN.

O ooao

Etapa clasificatoria

5. Idioma

Quien aspire al cargo puede acreditar conocimiento en idioma inglés a partir del nivel B1. Los aspirantes cuya
lengua materna no sea el espafiol, deben presentar una certificacion de conocimiento del idioma espariol al
momento de la inscripcidn con un nivel minimo de B2.

Nota aclaratoria: se debe revisar el Anexo 1 para conocer cudles son los certificados que se admiten en esta
convocatoria.

6. Hoja de vida
Quien aspire al cargo debe diligenciar el formato de hoja de vida que se descarga de la pagina del Concurso.

7. Presentacidn y calificacidon de prueba de competencias - Sustentacion oral

Quien aspire al cargo debe hacer una presentacion oral sobre Métodos cuantitativos aplicados a problemas
politicos contemporaneos. La presentacion tendra una duracién de veinte (20) minutos, después de los cuales
se realizardn preguntas por parte de los evaluadores.

8. Presentacidn y calificacion de prueba de competencias - Sustentacion escrita
Quien aspire al cargo debe hacer un ensayo sobre Aplicacidn de la estadistica en el disefio de politicas publicas.
Los requisitos del ensayo son los siguientes:

Hoja tamafo carta.

Margenes 2x2x2x2.

Interlineado sencillo.

Letra Times New Roman numero 11.

Espaciado sencillo entre parrafos.

Extension del ensayo entre 3 y 5 pdginas, sin contar las referencias bibliograficas.

Oo00oaoao
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o Minimo veinte referencias bibliograficas citadas en el cuerpo del ensayo en formato APA séptima
edicion.

O Todas las paginas deben estar numeradas.

o El ensayo no debe tener tablas y figuras.

9. Propuesta docente
Quien aspire al cargo debe presentar dos propuestas de contenido programatico o syllabus para dos (2)
asignaturas de la agrupacién Investigacion. Los requisitos del contenido programadtico o syllabus son los
siguientes:
O Hoja tamafio carta.
Margenes 2x2x2x2.
Interlineado sencillo.
Letra Times New Roman nimero 11.
Extension de cada contenido hasta 5 pdginas, sin contar con las referencias bibliograficas.
Espaciado sencillo entre parrafos.
Estructura:
o Descripcion de la asignatura
Objetivo general
Objetivos especificos
Metodologia
Evaluacion
Conceptos previos necesarios (en el caso que aplique el criterio)
Temas y subtemas
Bibliografia

Oo0oo0oogaoao
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Agrupacién: Investigacién

Asignaturas
. Métodos cualitativos.
. Métodos cuantitativos.
. Métodos comparados.
. Sistemas de informacién geograficas.
. Mineria de datos.
. Inteligencia artificial y metadatos para ciencias politicas.
. Introduccién al manejo de programas estadisticos para ciencias
politicas.

NO U, WNR

3.8. Perfil docente para ocupar un cargo en el Departamento de Cultura y Politica de la Facultad de Ciencias
Humanas y Sociales - Agrupacidon Argumentacidn oral y escrita del programa curricular de pregrado Ciencia
Politica

Perfil: CP-8

Sede: Manizales

Cargos convocados: uno (1)

Dedicacion: Tiempo completo

Unidad Académica Basica: Cultura y Politica

Agrupacién: Argumentacion oral y escrita

Area de desempeiio: Comprensién de textos, Redaccidon de textos, Taller de argumentacién oral y escrita,

Hermenéutica y argumentacion, Analisis de documentos politicos
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Etapa eliminatoria

Requisitos minimos

1. Titulo(s) de pregrado(s)

Quien aspire al cargo debe tener estudios de pregrado en al menos uno de los programas indicados:

Ciencia Politica

Comunicacidn Social
Comunicacidn Social - Periodismo
Comunicacidn Social y Periodismo
Gestidn Cultural y Comunicativa
Sociologia

O o0oo0oo0oogao

2. Titulo(s) de posgrado(s)
Quien aspire al cargo debe tener estudios de maestria o preferentemente doctorado en alguno de los programas
indicados:

Maestria en Ciencia Politica

Maestria en Escrituras creativas

Maestria en Sociologia Politica

Maestria en Ciencias Sociales

Maestria en Comunicacién Politica y Opinidn Publica
Maestria en Estudios Politicos

Maestria en Comunicacion Politica

Doctorado en Ciencia Politica

Doctorado en Estudios Politicos

Doctorado en Ciencias Politicas y Sociales

O0O00ooogaoaodd

3. Experiencia docente
Quien aspire al cargo debe tener experiencia docente a nivel universitario que acredite minimo trescientas (300)
horas.

4. Productividad académica
Quien aspire al cargo debe acreditar al menos dos (2) de los siguientes productos académicos, que deben estar
relacionados con el drea de desempefio descrito para este perfil, publicados en los ultimos cinco afios.

Articulos en revista con ISSN.

Libros con ISBN.

Capitulos de libro con ISBN

Editor o coordinador de libros con ISBN.

Ooooaog

Etapa clasificatoria

5. Idioma

Quien aspire al cargo puede acreditar conocimiento en idioma inglés a partir del nivel B1. Los aspirantes cuya
lengua materna no sea el espafiol, deben presentar una certificacién de conocimiento del idioma espaiiol al
momento de la inscripcién con un nivel minimo de B2.
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Nota aclaratoria: se debe revisar el Anexo 1 para conocer cuales son los certificados que se admiten en esta
convocatoria.

6. Hoja de vida
Quien aspire al cargo debe diligenciar el formato de hoja de vida que se descarga de la pdgina del Concurso.

7. Presentacidn y calificacidon de prueba de competencias - Sustentacion oral

Quien aspire al cargo debe hacer una presentacidn oral sobre Hermenéutica y argumentacion en la formacion
de profesionales en ciencias politicas. La presentacién tendra una duracidn de veinte (20) minutos, después de
los cuales se realizaran preguntas por parte de los evaluadores.

8. Presentacidn y calificacién de prueba de competencias - Sustentacion escrita
Quien aspire al cargo debe hacer un ensayo sobre Implicaciones ético-politicas en la escritura de ciencias
politicas. Los requisitos del ensayo son los siguientes:

Hoja tamafo carta.

Margenes 2x2x2x2.

Interlineado sencillo.

Letra Times New Roman nimero 11.

Espaciado sencillo entre parrafos.

Extension del ensayo entre 3 y 5 pdginas, sin contar las referencias bibliograficas.

Minimo veinte referencias bibliograficas citadas en el cuerpo del ensayo en formato APA séptima
edicion.

Todas las paginas deben estar numeradas.

O El ensayo no debe tener tablas y figuras.

Oo0oo0Oo0ooaoao
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9. Propuesta docente

Quien aspire al cargo debe presentar dos propuestas de contenido programatico o syllabus para dos (2)
asignaturas de la agrupacién Argumentacion oral y escrita. Los requisitos del contenido programatico o syllabus
son los siguientes:

Hoja tamanfo carta.
Mdrgenes 2x2x2x2.
Interlineado sencillo.
Letra Times New Roman nimero 11.
Extension de cada contenido hasta 5 paginas, sin contar con las referencias bibliograficas.
Espaciado sencillo entre parrafos.
Estructura:
o Descripcidn de la asignatura
Objetivo general
Objetivos especificos
Metodologia
Evaluacion
Conceptos previos necesarios (en el caso que aplique el criterio)
Temas y subtemas
Bibliografia

Oo0O0OO0oaoad
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Agrupacién: Argumentacién oral y escrita

Asignaturas
1. Comprensidn de textos.
2. Redaccion de textos.
3. Taller de argumentacion oral y escrita.
4. Hermenéutica y argumentacion.
5. Analisis de documentos politicos.

3.9. Perfil docente para ocupar un cargo en el Departamento de Cultura y Politica de la Facultad de Ciencias
Humanas y Sociales - Agrupaciones Fundamentacion politica, Administracidn, gobierno y politicas publicas y
Relaciones internacionales del programa curricular de pregrado Ciencia Politica

Perfil: CP-9

Sede: Manizales

Cargos convocados: uno (1)

Dedicacion: Tiempo completo

Unidad Académica Basica: Cultura y Politica

Agrupaciones: Fundamentacion politica, Administracion, gobierno y politicas publicas y Relaciones

internacionales

Area de desempefio: Fundamentos de Ciencia Politica, Teoria e historia constitucional, Problemas colombianos,
Estructura de la sociedad moderna, Historia de las ideas politicas en América Latina, Gobierno y politicas publicas,
Disefio y evaluacién de politicas publicas, Planeacién y desarrollo, Lo publico y lo privado en la construccion de
ciudadania, Relaciones internacionales, Politica internacional colombiana, Cooperacidn internacional, Politica y
guerra, Politica internacional de Africa y Asia, Resistencias y procesos de paz, Organizaciones y movimientos
sociales, Politica internacional de América Latina, Cine, conflicto y resiliencia, Teoria y prdctica del postconflicto.

Etapa eliminatoria

Requisitos minimos

1. Titulo(s) de pregrado(s)

Quien aspire al cargo debe tener estudios de pregrado en al menos uno de los programas indicados:

o Ciencia Politica
o Derecho

2. Titulo(s) de posgrado(s)
Quien aspire al cargo debe tener estudios de maestria o preferentemente doctorado en alguno de los programas
indicados:

Maestria en derecho constitucional

Maestria en Derecho Publico

Maestria en Administracidn Publica

Maestria en Estudios Politicos

Maestria en Politicas Publicas

Maestria en Gobierno y Administracién Publica

Ooo0oo0ooaoaog
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Maestria en Gobierno y Asuntos Publicos

Maestria en Gobierno y Politicas Publicas

Maestria en Ciencia Politica

Maestria en Estudios Internacionales

Maestria en Asuntos Internacionales y Politica

Maestria en Asuntos Globales y Procesos Politicos

Maestria en Estudios Politicos e Internacionales

Maestria en Analisis de Problemas Politicos, Econdmicos e Internacionales
Maestria en Justicia Social y Construccién de Paz

Doctorado en Ciencia Politica

Doctorado en Estudios Politicos y Relaciones Internacionales
Doctorado en Estudios Politicos e Internacionales

Doctorado en Estudios Politicos

Doctorado en Administracion Publica

Doctorado en Gobierno, Politica Publica y Administracion Publica
Doctorado en Ciencias Sociales

Doctorado en Estudios Sociales

Doctorado en Ciencias Humanas

Doctorado en Estudios Politicos

Doctorado en derecho

Oo0oo0ooooooODoooDooooOoooQgao

3. Experiencia docente
Quien aspire al cargo debe tener experiencia docente a nivel universitario que acredite minimo trescientas (300)
horas.

4. Productividad académica
Quien aspire al cargo debe acreditar al menos dos (2) de los siguientes productos académicos, que deben estar
relacionados con el drea de desempefio descrito para este perfil, publicados en los ultimos cinco afios.

Articulos en revista con ISSN.

Libros con ISBN.

Capitulos de libro con ISBN

Editor o coordinador de libros con ISBN.

O ooao

Etapa clasificatoria

5. ldioma

Quien aspire al cargo puede acreditar conocimiento en idioma inglés a partir del nivel B1. Los aspirantes cuya
lengua materna no sea el espafiol, deben presentar una certificacién de conocimiento del idioma espafiol al
momento de la inscripcién con un nivel minimo de B2.

Nota aclaratoria: se debe revisar el Anexo 1 para conocer cuales son los certificados que se admiten en esta
convocatoria.

6. Hoja de vida
Quien aspire al cargo debe diligenciar el formato de hoja de vida que se descarga de la pagina del Concurso.
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7. Presentacidén y calificacién de prueba de competencias - Sustentacién oral

Quien aspire al cargo debe hacer una presentacion oral sobre Ethos politico de las constituciones en Colombia.
La presentacion tendrd una duracidn de veinte (20) minutos, después de los cuales se realizaran preguntas por
parte de los evaluadores.

8. Presentacidn y calificacion de prueba de competencias - Sustentacion escrita
Quien aspire al cargo debe hacer un ensayo sobre Probidad en la contratacidon publica. Los requisitos del ensayo
son los siguientes:

Hoja tamaiio carta.

Margenes 2x2x2x2.

Interlineado sencillo.

Letra Times New Roman nimero 11.

Espaciado sencillo entre parrafos.

Extension del ensayo entre 3 y 5 pdginas, sin contar las referencias bibliogréficas.

Minimo veinte referencias bibliograficas citadas en el cuerpo del ensayo en formato APA séptima
edicidn.

Todas las paginas deben estar numeradas.

O El ensayo no debe tener tablas y figuras.

Oo0oo0Oo0ooaoad

O

9. Propuesta docente

Quien aspire al cargo debe presentar dos propuestas de contenido programatico o syllabus para dos (2)
asignaturas de las agrupaciones Fundamentacion politica, Administracion, gobierno y politicas publicas y
Relaciones internacionales. Los requisitos del contenido programatico o syllabus son los siguientes:

Hoja tamanfo carta.
Mdrgenes 2x2x2x2.
Interlineado sencillo.
Letra Times New Roman nimero 11.
Extension de cada contenido hasta 5 pdginas, sin contar con las referencias bibliograficas.
Espaciado sencillo entre parrafos.
Estructura:
o Descripcion de la asignatura
Objetivo general
Objetivos especificos
Metodologia
Evaluacion
Conceptos previos necesarios (en el caso que aplique el criterio)
Temas y subtemas
Bibliografia

Oo0o0o0Oooaoad

O O O O O O O

Agrupaciones: Fundamentacion politica, Administracién, gobierno y politicas publicas y Relaciones
internacionales

Asignaturas
1. Fundamentos de Ciencia Politica.
2. Teoria e historia constitucional.
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3. Problemas colombianos.

4. Estructura de la sociedad moderna.

5. Historia de las ideas politicas en América Latina
6. Gobierno y politicas publicas.

7.Disefio y evaluacidn de politicas publicas.

8. Planeacidn y desarrollo.

9. Lo publico y lo privado en la construccion de ciudadania.
10. Relaciones internacionales. I.

11. Relaciones internacionales. Il.

12. Politica exterior colombiana.

13. Cooperacion internacional.

14. Politica y guerra.

15. Politica internacional de Africa y Asia.

16. Resistencias y procesos de paz.

17. Organizaciones y movimientos sociales.

18. Politica internacional de América Latina.

19. Cine, conflicto y resiliencia.

20. Teoria y practica del postconflicto.

4. Proceso de vinculacion y periodo de prueba

Una vez superado el concurso profesoral 2025, la Facultad de Ciencias Humanas y Sociales de la Universidad
Nacional de Colombia Sede Manizales envia a la Direccién de Personal Académico y Administrativo (DPAA) la
Resolucidon que contiene la lista de elegibles y ganadores, que serd publicada en la pagina electrdnica del
concurso. Posteriormente, las hojas de vida de los profesores ganadores se remiten al Comité Interno de
Asignacion y Reconocimiento de Puntaje (CIARP), para asignar el puntaje y la categoria docente. Luego, se
informa a la DPAA para que se emita la Resolucion de nombramiento y el periodo de prueba.

Quien sea ganador en el concurso profesoral publico sera nombrado a través de Resolucién de Vicerrectoria de
Sede, previo analisis del Comité Nacional de Puntaje; el ganador tendra un plazo de maximo de seis (6) meses
para posesionarse.

Una vez que el ganador acepte el cargo y tome posesion en la categoria y dedicacidon asignada, inicia el periodo
de prueba de dieciocho (18) meses. Durante este periodo de prueba el profesor vinculado no pertenece a la
carrera profesoral universitaria.

La evaluacién que decidird el ingreso a la carrera profesoral consta de al menos dos evaluaciones semestrales
que se realizaran en el séptimo y en el decimotercer mes por parte de profesores designados por la Facultad de
Ciencias Humanas y Sociales.

5. Contactos
Si  surge alguna inquietud sobre el proceso debe comunicarse al correo electrdnico
concursofchs2025_man@unal.edu.co

3Acuerdo 123 de 2013 (Acta 19 del 13 de noviembre). ARTICULO 6. Categorias y dedicaciones.

1. Categorias: segun las calidades y méritos académicos establecidos en el presente estatuto, el personal académico de carrera debe
estar vinculado en alguna de las siguientes categorias:

a) Profesor Auxiliar

b) Profesor Asistente

c) Profesor Asociado

d) Profesor Titular
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Anexos

Anexo 1. Certificaciones de inglés validas para este concurso profesoral de la Universidad Nacional de
Colombia Sede Manizales.

Las certificaciones de los idiomas inglés y espafiol que se aceptan en este concurso profesoral se encuentran
enunciadas en los siguientes cuadros.

Inglés
; Nivel j . .
Examen o certificado Institucién I)’? O puntaje Vigencia
minimo
FCE First Certificate in English University (.)f Cz.ambrldge- C Permanente
ESOL examinations
CAE Certificate in Advanced English University (.)f Cz?lmbrldge- ABoC Permanente
ESOL examinations
CPE Certificate of Proficiency in University gf Cémbndge- ABoC Permanente
English ESOL examinations
University of Cambridge- o
IELTS ESOL examinations >0 Dos (2) afios
TOEFL PBT ETS - Educational Testing 487 Dos (2) afios
Services
TOEEL BT ETS - Educational Testing 57 Dos (2) afios

Services

Michigan English Test (MET)

Cambridge Michigan
Language Assessments

40 puntos en cada una
de las habilidades del
examen

Dos (2) afios

Michigan ECCE

Cambridge Michigan
Language Assessments

Poseer el certificado

Permanente

APTIS advanced (4 habilidades)

British Council

C1

En las cuatro
habilidades:
- Listening
-Reading
-Speaking
-Writing

2 afnos

APTIS Proficiency

British Council

Cc1

En las cuatro
habilidades:
- Listening
-Reading
-Speaking
-Writing

2 afos

Oxford Test of English

Oxford University

B1

2 afos

Pearson PTE Academic

Pearson

B1-59

2 afos
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Colegios colombianos aceptados .
L . Poseer el titulo de
por la Organizacién de Bachillerato ) Permanente
. bachiller
Internacional
Poseer titulo de
Mestria, MSc,
Pregrado, posgrado o doctorado, PhD,
postdoctorado desarrollado en equivalentes o Permanente
Inglés certificacion de la
realizacion del
Postdoctorado.
Otros idiomas (para el espafiol)
ope L, Nivel o puntaje . .
Examen o certificado Institucion , p ! Vigencia
minimo
Institucion oficialmente . .
- L . , Nivel equivalente a B1
Certificado de conocimiento | reconocida en el pais donde se
. } del Marco Europeo Permanente
en Lengua Extranjera habla la lengua extranjera o en
. para las Lenguas
Colombia
Institucion oficialmente
Diploma de Lengua reconocida en el pais donde se .
. } Poseer el diploma Permanente
Extranjera habla la lengua extranjera o en
Colombia
Colegios colombianos (cuya
segunda lengua sea la lengua Poseer el titulo de
. . Permanente
extranjera que se desea bachiller
certificar)
Pregrado, posgrado o
postdoctorado desarrollado
Permanente
en la lengua que se desea
certificar
DELE B1 (Diploma de Espaiiol . .
(Dip . P Instituto Cervantes Poseer en diploma Permanente
como Lengua Extranjera)
CELU (Certificado de Consorcio Interuniversitario .
o Intermedio Permanente
Espafiol, Legua y Uso) ELSE
telc Espafiol B1 ALTE Poseer en diploma Permanente
) B1 en las cuatro . o
SIELE Instituto Cervantes Cinco afos

habilidades

Pagina 37 | 37




